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territorio

DEL 1 ENERO AL 30 ABRIL 2022

60 HORAS

Turismo Regenerativo.
Competitividad en torno al desarrollo rural, turismo y

Para residentes en Andalucia, Canarias, Castilla La
Mancha, Murcia o Melilla.

Desde COCEDER, dentro del Programa Operativo de Inclusion Social y Economia Social (POISES-

CCI2014ES05SFOP012), ponemos en marcha itinerarios de insercion socio laboral orientados a frenar la

despoblacion.

Ofrecemos una orientacion laboral individualizada y una formacion especifica en

Turismo Regenerativo. Competitividad en torno al desarrollo rural, turismo y territorio

Los itinerarios son gratuitos y estan financiados por el FSE (FSE invierte en tu futuro) y el Ministerio de

Derechos Sociales y Agenda 2030 (por solidaridad otros fines de interés social)

¢, Quieres mejorar tus competencias? ¢ Estas en busqueda de empleo

1. ORIENTACION LABORAL
(10 h. online)

Desde el inicio del itinerario,
una persona orientadora
trabajaré para establecer tus
capacidades,fortalezas y
debilidades de cara a
encontrar un empleo o a
desarrollar un proyecto
emprendedor.

Las sesiones de orientacion se
desarrollaran a lo largo del
itinerario de manera
personalizada con la persona
orientadora.

en el medio rural?
¢ EN QUE CONSISTE?

2. FORMACION

Turismo Regenerativo
Competitividad en torno al
desarrollo rural, turismo y
territorio (40 h. online)

La formacion se realizara
online, a lo largo de 10
semanas. Se propondran
cuestionarios de superacion
de contenidos y tareas para
acceder a la certificacion.

3. F. COMPLEMENTARIA EN
IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES Y
SENSIBILIZACION
MEDIOAMBIENTAL

(10 h. online)

A lo largo del proceso, se ira
cumpliendo con una formacion
basica en igualdad de
oportunidades para mujeres y
hombres, asi como en
sensibilizacion medio ambiental.



OBIERNO

G -
DE ESPANA

Requisitos:

BN

(POISES)
Y ECONOMIA SOCIAL UNION EUROPEA

(CCl 2014ES05SFOP012) : CONDFEEIEJEESRAA'SROLLDOEC

PROGRAMA OPERATIVO DE
INCLUSION SOCIAL Y s 3 S . .
R MINE {
MINISTERIO ECONOMIA SOCIAL CMEDER W's DE EmSEPA:A DE DERECHOS SOCIALES
DE TRABAJO | Y AGENDA 2030
ENTROS
RAL

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

¢A QUIEN VA DIRIGIDO?

Estar en edad activa con DNI/NIE y permiso de trabajo.
Residentes EN ANDALUCIA, CASTILLA LA MANCHA, MURCIA, CANARIAS, MELILLA

MODALIDAD
ON LINE

EN COLABORACION CON

CArQhuismo

TURISMO COMUNITARIC ZRESATIVG E INCUSTRIAL

Ponle

PROGRAMA DEL ITINERARIO

ORIENTACION LABORAL (10h.)
01/01 — 30/04/2022 Diagnostico y plan de trabajo

FORMACION Turismo regenerativo. Competitividad en torno al desarrollo rural, turismo vy territorio (40h.)

24/01/2022
25/01/2022
01/02/2022
08/02/2022
15/02/2022
22/02/2022
01/03/2022
08/03/2022
15/03/2022

0.
. Conceptos y tendencias turisticas.

. El agroturismo como fuente de diversificacion territorial

. ¢,Como se estructura el turismo? Los 5 elementos de la industria turistica.
. Los destinos turisticos y sus factores de cambio.

. Turismo regenerativo.

. ¢, Qué es una experiencia turistica?

. Disefio de experiencias paso a paso / Flow Design

. Andlisis de proyectos innovadores locales, basados en buenas précticas.
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22/03/2022 9
10. Herramientas de marketing.

FORMACION COMPLEMENTARIA (10h.)

29/03/2022

1.
2.

Sesién de inicio.

. Tu territorio: recursos potenciales y disponibles.

Igualdad de oportunidades en el empleo.
Sensibilizacion medioambiental.
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EVALUACION DEL ITINERARIO

v Al finalizar cada médulo formativo tendras una tarea que debes realizar y que sera valorada por el
personal docente.

v Las tareas/cuestionarios son obligatorios.

v Ademas, el alumnado debera cumplir con las evaluaciones en igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres y sensibilizaciéon medioambiental.

v' Para poder acceder al certificado es necesario haber realizado todas las horas de orientacion y superado
y aprobado las tareas y cuestionarios, tanto de la accién formativa especifica como de la
complementaria.

DIPLOMA

v' En el diploma se hara constar las horas de la accién formativa especifica (40 h.) y la formacion
complementaria (10 horas)

CALENDARIO L M X J \Y
3 4 5 6 7 Entrevistas
10 11 12 13 14 Entrevistas
ENERO 17 18 19 20 21 Entrega de documentacion
24 25 26 27 28 Médulo 1
31 | o1 02 03 04 Médulo 2
07 08 09 10 11 Médulo 3
14 15 16 17 18 Médulo 4
FEBRERO 21 22 23 24 25 Médulo 5
§ 28 | 1 2 3 4 Médulo 6
N 7 8 9 10 11 Médulo 7
14 15 16 17 18 Médulo 8
MARZO 21 22 23 24 25 Médulo 9
28 29 30 31 | 1 Médulo 10
4 5 6 7 8 Fin de entrega de tareas
ABRIL 11 12 13 14 15 F_in _o!e entr_ega de tareas
18 19 20 21 22 Fin itinerario
25 26 27 28 29 Fin itinerario
Videoconferencias Tutorias Entrega de tareas
Martes 17:00 - 19:30 h. Lunes 17:00 - 18:30 h. Antes de las tutorias




