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ITINERARIOS INTEGRADOS CONTRA LA DESPOBLACION
Residentes en ANDALUCIA, CANARIAS, MURCIA, MELILLA

CONTRA LA
2020-2023

Comienzael 1 dejulio
hasta el 31 de agosto

Informacion .formacion@coceder.org

Desde COCEDER, dentro del Programa Operativo de Inclusién Social y Economia Social (POISES-
CCI2014ES05SFOP012), ponemos en marcha itinerarios de insercién socio laboral orientados a frenar la

despoblacion.
Ofrecemos una orientacion laboral individualizada y Una formacion especifica en AGRICULTURA ECOLOGICA.

Los itinerarios son gratuitos y estan financiados por el FSE (FSE invierte en tu futuro) y el Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030 (con cargo al 0,7 OTROS FINES DE INTERES SOCIAL)

Aprovechaestaoportunidad
¢ EN QUE CONSISTE?

3. FORMACION
COMPLEMENTARIA

2. FORMACION
ESPECIFICA

EN

AGRICULTURA
ECOLOGICA (32 horas)

1. ORIENTACION LABORAL
(10 horas)

EN IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES Y
SENSIBILIZACION
MEDIOAMBIENTAL
(10 horas)

Desde el inicio del
itinerario, una persona
orientadora trabajara para
establecer tus capacidades,
fortalezas y debilidades de
cara a encontrar un

La formacion se realizara
en la MODALIDAD ON
LINE, alo largo de 8

empleo.

Las sesiones de orientacion
se desarrollaran a lo largo
del itinerario de manera
personalizada con la
persona orientadora EN
MODALIDAD ON LINE.

¢A QUIEN VA DIRIGIDO?

semanas, con sesiones en
directo de manera semanal.
Habra que realizar
cuestionarios de superacion
de contenidos y las tareas
para acceder a la
certificacion.

A lo largo del proceso, se ira
cumpliendo con una formacién
basica en igualdad de
oportunidades para mujeres y
hombres, asi como en
sensibilizacién medio ambiental.
En modalidad ON LINE

PERSONAS EN EDAD ACTIVA DESEMPLEADAS O TRABAJADORAS

Requisitos:

en edad activa con DNI/NIE y permiso de trabajo.

Residentes de ANDALUCIA, CANARIAS, MURCIA Y MELILLA
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METODOLOGIA DE FORMACION

v

Al inicio de cada mdédulo habra una sesion online con la persona docente, que realizara la
exposicion de los contenidos de esa semana, asi como el material de apoyo.
(Sera los JUEVES por la mafiana de 10:00 a 12:30 horas). EI MIERCOLES siguiente el profesor
hara tutorias grupales de 10:00 — 11:30 para corregir las tareas y resolver dudas.

En todo momento, estards acompafiado por el personal de COCEDER para incidencias técnicas u
organizativas que pudieran surgir.

Al finalizar el modulo habra horario de tutoria con la persona docente para resolver dudas y hacer
una valoracién conjunta (los MIERCOLES por la mafiana de 10:00 — 11:30)

Las sesiones online serdn grabadas y estaran a disposicion del alumnado a lo largo de todo el
proceso

El personal docente resolvera las dudas de manera sincrona durante la sesion online y a través de
email.

FORMACION COMPLEMENTARIA

A lo largo de todo el proceso del itinerario, ademas de tener acceso a la formacién especifica
tendras acceso a la formacion complementaria (formacion en igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres (5 h.) y sensibilizacién medioambiental (5 h.).

Es una formacion basica pero obligatoria a realizar por todas las personas participantes.

EVALUACION DEL ITINERARIO

Al finalizar cada mdodulo formativo hay una tarea que el alumnado debe realizar y que sera valorada
por el personal docente.

Las tareas/cuestionarios son obligatorios.

Ademas, el alumnado debera cumplir con las evaluaciones en igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres y sensibilizacion medioambiental.

Para poder acceder al certificado es necesario haber superado y aprobado el proyecto y los
examenes, tanto de la accién formativa especifica como de la complementaria.






