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FORMACION ATENCION SOCIOSANITARIA

s2Quieres trabajar en el sector de los cuidados y apoyos a personas mayores o a
personas dependientes o personas con discapacidad? Con el curso de
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ATENCION SOCIOSANITARIA EN CUIDADOS A LAS PERSONAS CON NECESIDADES DE
APOYO (DISCAPACIDAD / DEPENDENCIA) EN ENTORNOS COMUNITARIOS

podrds prepararte para poder acceder a entrar en un proceso de acreditacidon que te
lleve a una cudlificacién y tener acceso a empleo en un sector en constante
crecimiento.

El sector de los cuidados y apoyos a personas mayores y a personas dependientes o
con discapacidad es un sector con grandes perspectivas de futuro y empleo debido
fundamentalmente al envejecimiento de la poblacién y al incremento de las
sifuaciones de dependencia y soledad.

2 QUE ES LA ATENCION SOCIOSANITARIA®

La atencidén sociosanitaria es un enfoque integral de cuidado que se brinda a
personas que requieren de apoyos tanto en el dmbito de la salud como en el dmbito
social. Esta atencion se centra en individuos que presentan una situacion de
vulnerabilidad debido a problemas de salud crénicos, discapacidades, dependencia
funcional, edad avanzada u ofras circunstancias que 1os hacen necesitar de apoyos
para mantener las actividades de la vida diaria.

El objetivo principal de la atencidén sociosanitaria es mejorar la calidad de vida y el
bienestar de las personas vulnerables, proporciondndoles un conjunto de servicios que
satisfagan sus necesidades en la vida diaria. Estos servicios pueden incluir atencién
médica y terapéutica, apoyo emocional y psicoldgico, apoyos en actividades de la
vida diaria, servicios de ayuda a domicilio, rehabilitacién, asistencia personal, servicios
sociales, asesoramiento familiar, entre otros.

La atencién sociosanitaria se desarrolla a través de un enfoque multidisciplinario, en el
gue intervienen profesionales de distintos dmbitos, con el fin de abordar las diferentes
necesidades de la persona de manera integral, sin perder la base comunitaria y la
conexién con el entorno.

Este tipo de atencidn se lleva a cabo en diversos entornos, como hogares, centros
sociales y ofras instituciones de cuidado. La idea es proporcionar un acompanamiento
continuo y adaptado a las necesidades individuales para mejorar la calidad de vida y
promover la autonomia de las personas (promocién de vida independiente)

En los Ultimos anos se ha definido un nuevo modelo de atencién de base comunitaria
que se ha plasmado en una Estrategia Estatal de desinstitucionalizacién (cultura
institucionalizadora), un proceso que engloba desde la prevencion de la
institucionalizacién y la transformacion de los contextos, centros y servicios, para
asegurar su organizaciéon y funcionamiento de acuerdo a un enfoque de derechos,
abandonando todos los elementos que componen la cultura institucional
asistencialista. Implica también facilitar que las personas puedan salir de las
instituciones para pasar a vivir en la comunidad, de acuerdo con su proyecto de vida
elegido, o simplemente desarrollar su proyecto vital dentro de la comunidad sin una
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cultura institucionalizadora que le reste eleccién, derechos, relaciones, etc. en todos
los dmbitos de la persona.

Este curso te dard a conocer los principios de este nuevo modelo que serd la base de
esa transformacidén en los cuidados que poco a poco se ird visibilizando en los servicios
sociosanitarios y comunitarios

En las formaciones a los profesionales para su cudlificacién en el sector de los
cuidados, se hace necesaria una revisidbn para acoger estos cambios del modelo de
cuidados, pero en estos momentos disponemos de cudlificaciones sociosanitarias
diferenciadas por el lugar de actuacion: domicilio o instituciones

ESTE CURSO EN ATENCION SOCIOSANITARIA

Nuestra formacién estd adaptada a la cualificacion profesional de Atencién
sociosanitaria a personas en situacién de dependencia y/o con discapacidad en
instituciones sociales y te permitird presentarte a los PEAC (procedimientos de
acreditacién de competencias) para obtener tu titulacién oficial y poder desarrollar fu
frabajo en el cuidado de personas dependientes, personas de edad avanzadas,
personas con discapacidad, etc. tanto en Instituciones como en atencidén en el
domicilio.

Tras superar nuestro curso de atencidén sociosanitaria obtendrds nuestro diploma
acreditativo que te permitird acceder a estos procedimientos.

En este momento recibirds asesoramiento y acompanamiento en todo el proceso con
una orientadora laboral con la que podrds establecer sesiones individuales en todo
momento

Asi mismo, se te ofrecerd poder realizar practicas no profesionales en un entorno real, o
bien si tienes 200 horas frabajadas en el sector , recibirds asesoramiento y
acompanamiento para solicitar convalidaciéon de este mddulo

A QUIEN VA DIRIGIDO EL CURSO DE ATENCION SOCIOSANITARIA®

El curso de atencion sociosanitaria estd dirigido a personas interesadas en adquirir
conocimientos y habilidades para trabajar en el dmbito de la atencidn y cuidado de
personas vulnerables que requieren apoyo tanto en el dmbito de la salud como en el
dmbito social. El perfil al que va dirigido suele incluir, pero no estd limitado a:

e Cuidadores y cuidadoras informales: Aquellas personas que desean trabajar
profesionalmente como cuidadores/asistentes de personas mayores, personas
con discapacidad o pacientes con necesidades especiales.

e Personas interesadas en el cuidado de personas vulnerables: Aquellas personas
gue sienten una vocacion por el cuidado, apoyo vy la atencidn de personas
mayores, personas con discapacidad o en situacidon de dependencia.

OBJETIVOS DEL CURSO DE ATENCION SOCIOSANITARIA
Los objetivos diddcticos de este curso son:

e Conocer los principios del modelo de cuidado a llevar a cabo en las personas
con necesidades de apoyo
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e Conocer el nuevo modelo de cuidados de base comunitaria y con enfoque de
derechos

e Aprender a preparar y a apoyar las intervenciones de atencion a las personas y
en el entorno (comunidad) .

e Conocer los distintos tipos de dependencia/discapacidad (fisica, psiquicay
sensorial) y saber cudl es la funcidn del profesional con cada uno de ellos
teniendo como base su proyecto de vida.

e Adquirir conocimientos que permitan al profesional, junto con la persona
colaborar en los planes de apoyo a nivel fisica, cognitiva y social.

e Saber actuar ante las distintas situaciones de conflicto tanto con las personas
como con sus familiares.

TEMARIO ATENCION SOCIOSANITARIA

ATENCION SOCIOSANITARIA: CUIDADOS A LAS PERSONAS CON NECESIDADES
DE APOYO (DISCAPACIDAD / DEPENDENCIA) EN ENTORNOS COMUNITARIOS
(450 H)

MODULO I: LA ATENCION SOCIOSANITARIA CON ENFOQUE COMUNITARIO ( 60 HORAS)
EL MODELO DE ATENCION INTEGRAL CENTRADA EN LA PERSONA (25 H)
e 5Qué esla AICP?2 Caracteristicas
e Fundamentos y antecedentes de la AICP
e Conceptos bdsicos: Principios y Criterios. Aplicaciones de la AICP
e Lafilosofia de vida independiente. Plan de vida e intervencion
MODELO DE CUIDADOS DE BASE COMUNITARIA (5 HORAS)

APOYO EN LA ORGANIZACION DE INTERVENCIONES EN EL AMBITO DE LA ATENCION
SOCIOSANITARIA (30 HORAS)

e Plan de vida Y PLAN INDIVIDUAL DE ATENCION Y APOYO

e La organizacion en la atencion y cuidado: protocolos, actividades, turnos de
trabajo, horarios y comunicacion interna

e Elequipo profesional. Relaciones laborales. Convenios laborales

MODULO II: DESARROLLO DE LAS INTERVENCIONES DE ATENCION PERSONAL (60 horas)
¢ Conceptos generales de discapacidad, dependencia, incapacidad
e La dependencia en las personas mayores. Valoracion de la dependencia.

e Clasificaciéon de las discapacidades. Certificado de discapacidad
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e Caracteristicas y necesidades de las personas en situacion de dependencia
y/o discapacidad. Salud y cuidados. Reconocimiento de las necesidades
especiales

e Catdlogo de servicios y recursos para las personas en situacion de
dependencia y/o discapacidad

e Lafigura del asistente personal

e Unidades convivenciales en la atencién a personas en situacion de
dependencia y/o discapacidad

e Marco legal de la discapacidad y dependencia en Espana. Ley 39/2006 de 14
de diciembre de Promocidén de la Autonomia Personal y Atencién a las
personas en situacién de dependencia.

MODULO lil: APOYOS EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA A PERSONAS EN
SITUACION DE DEPENDENCIA/DISCAPACIDAD (150 horas)

UNIDAD 1: INTERVENCION EN LA ATENCION HIGIENICO-ALIMENTARIA EN EL AMBITO
SOCIOSANITARIO. (75 H)

e Apoyos a la realizacion de actividades relacionadas con el aseo , la higiene y
la imagen personal. La piel. Prevencion de las lesiones por presion continuada

e Técnicas de ase e higiene corporal bano, ducha y secados?

e Mantenimiento del orden y las condiciones higiénicas de la habitacién y
estancias

e Apoyos a la realizacién de actividades relacionadas con los procesos de
alimentacion. Técnicas para la ingesta. Cubiertos, platos y vasos especiales

e Alimentacién enteral y parenteral.
e Apoyo en las eliminaciones. Técnicas de recogida

UNIDAD 2 APOYOS EN EL CONTROL DE LA SALUD: MEDICACION, PATOLOGIAS Y
CONSTANTES (40 HORAS)

Participacion en la preparacién y administracion de medicacién. Toma de
constantes vitales.

e Colaboracion en la aplicacién de técnicas de aerosolterapia y oxigenoterapia
e Colaboracién en la aplicacién de fratamientos locales y métodos de frio-calor

e Participaciéon en la atencién sanitaria de patologias frecuentes: neuroldgicas,
endocrinas, osteomusculares, cardiacas y respiratorias. Cuidados y apoyos

e Control de constantes

UNIDAD 3 APOYOS EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA
MOVILIDAD FUNCIONAL (35 HORAS)
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e Colaboracion en las técnicas de traslado, movilizacion y acompanamiento en
la deambulacion.

e Posiciones anatdmicas, cambios posturales.

e Movilizaciones con o sin ayuda mecdnica

MODULO V: ATENCION BIOPSICOSOCIAL A PERSONAS EN SITUACION DE
DEPENDENCIA/DISCAPACIDAD (120 h)

e FElacompanamiento cognitivo, emocional y de relacion social.
e Técnicas y estrategias de apoyo cognitivo, emocional y relacion social

e Acondicionamiento del espacio y su relacién con el bienestar emocional en el
dmbito domiciliario e institucionall

e La comunicacién interpersonal y las habilidades psicosociales. Relaciéon
profesional y confidencialidad. Legalidad y ética

e La comunicacidon aumentativa y alternativa. Productos de apoyo

e Valoracién y seguimiento de las intervenciones de apoyo emocional:
Intervencion en situaciones de duelo

MODULO V: SEGURIDAD Y PRIMEROS AUXILIOS (60 h)

e Reconocimiento y prevencion de las situaciones de riesgo en el entorno de la
persona dependiente

e Aplicaciéon de técnicas de seguridad, actuacién urgente y primeros auxilios

e Intervencién de apoyo psicolégico al accidentado, familiares e implicados en
la

situacion de urgencia como primer interviniente

e El autocuidado del cuidador profesional y no profesional: riesgos fisicos y
emocionales

e Prevencién de riesgos laborales

sPOR QUE ESTUDIAR ATENCION SOCIOSANITARIA®

Hay varias razones por las cuales estudiar atencion sociosanitaria puede ser una
excelente opcidén para muchas personas. Algunas de las principales razones incluyen:

e Impacto social significativo: Trabajar en atencién sociosanitaria te brinda la
oportunidad de marcar una diferencia positiva en la vida de las personas que
necesitan cuidados y apoyo. Poder ayudar a personas mayores, con
discapacidad o con necesidades especiales a llevar una vida mds digna y
coémoda es una labor gratificante.
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Demanda laboral: La poblacién en muchos paises estd envejeciendo, lo que
ha aumentado la demanda de profesionales en el campo de la atencion
sociosanitaria. Esto significa que hay oportunidades de empleo y en esta drea.

Diversidad de opciones laborales: Se puede trabajar en diversos entornos,
centros sociosanitarios, hogares de acogida y atencién domiciliaria. Esto
aumenta la probabilidad de optar a un puesto de trabajo

Desarrollo de habilidades interpersonales: Trabajar en atencién sociosanitaria
requiere habilidades de comunicacidon, escucha activa, empatia, paciencia y
respeto hacia las personas que reciben los apoyos. Estas habilidades son
valiosas en cualquier dmbito de la vida y pueden contribuir al crecimiento
personal y profesional.

Aprendizaje continuo: La atencidn sociosanitaria es un campo en constante
evolucion, con nuevos enfoques, terapias y técnicas que se desarrollan con el
tiempo. Esto significa que siempre habrd oportunidades para aprender y
mejorar tus habilidades.
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